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Overvurderer du ogsa |
kulturen i jeres V24 D

organisation? Y ATHLETIC

B BUSINESS
Feellestraek for grupper der lykkes er..... |

...en veldefineret vinderkultur. Hvad kan
vi leere fra hold og organisationer der
allerede lykkes? Skab en kultur hvor
adfeerd og veerdier der er bade sunde og
kompetitive kan ga hand-i-hand.



P& Athletic Business Skab en vinderkultur saetter vi kulturskabelse og vaerdier i hgjsaedet. Kurset
handler om hvilke parametre og greb der kan skrues pa for at det enkelte medlem i gruppen
trives i et kompetitivt miljg og dermed s@ger resultater og mal. Der saettes fokus pa

dilemmahandteringer og adfserdsstyringer i gruppe-sammenhange.

Skab en

. Program og indhold:
vinderkultur

 Forventninger og proces

AG « Veerdier og normer i organisationer

1 D « Skab en sammenhangende kultur
« Motivationer og udvikling

« Inkluderende gruppedynamik

Forar/Efterar
2025

« Opgaver og ansvar

Kl. 09.00-16.00 « Veerktgjer til teambuilding

Vallensbaek - Effekt, veekst og fastholdelse
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